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Certo e Errado para Cristo na Lideranga

E verdade que Deus nos criou com a capacidade de tomar decisdes, mas ele ndo nos deu
o direito nem a habilidade de decidir, por ns mesmos, o0 que € certo e 0 que € errado. Deus nos
ensinou a dependéncia e a obediéncia. “Ele quer que confiemos no que Ele decidiu sobre
isso.” (Provérbios 3:5)

“E criou Deus o homem a sua imagem; a imagem de Deus o criou. (Génesis 1:27)

Parte do que significa ser a imagem de Deus é que temos uma consciéncia que reconhece
instintivamente o bem e 0 mal e discerne o certo do errado. Toda cultura civilizada no mundo tem
adotado padrdes semelhantes para a sociedade com base nesta compreenséo inerente do bem e
do mal. O assassinato, 0 roubo e 0 engano séo universalmente entendidos como errados.

Também aprendemos a distinguir entre o certo e o errado ao conhecer a Palavra. E a
Biblia, antes de tudo, que delineia o que é pecado e 0 que néo é.

“Ele te declarou, 6 homem, o que é bom e que é o que o SENHOR pede de ti: que
pratiques a justica, e ames a misericordia, e andes humildemente com o teu Deus."
(Miqueias 6:8)

SBTD - Sociedade Brasileira de Treinamento e Desenvolvimento 1
treinamento.desenvolvimento@sbtd.com.br


https://www.jw.org/pt/biblioteca/biblia/biblia-de-estudo/livros/Prov%C3%A9rbios/3/#v20003005

A Biblia fala que Deus é Aquele que ensina o que é melhor para vocé. “Eu sou o Senhor,
o teu Deus, que te ensina o que é util, e te guia pelo caminho em que deve andar”. (Isaias
48:17

Se 0 nosso coragdo ndo estiver sendo guiado pela sabedoria de Deus, nds vamos fazer
coisas de que vamos nos arrepender mais tarde. Esse é o grande alerta para o lider.

Quem quer agradar a Deus precisa seguir o exemplo e os ensinamentos de Jesus Cristo.
E Jesus ensinou seus seguidores a ndo julgar os outros.

“Amai a vossos inimigos, bendizei os que o maldizem, fazei bem aos que odeiam, e
orai pelos que vos maltratam e vos persequem.” (Mateus 5:43)

As pessoas que se esforgam para viver de acordo com o que Deus diz que é certo e errado
vao ter beneficios agora e no futuro. “Quem pode entender os proprios erros? Expurga-me tu
dos que me sdo ocultos. Também da soberba guarda o teu servo, para que nao se
assenhoreie de mim: entao serei sincero, e ficarei limpo de grande transgressao.” (Salmo
19:12, 13)

Para 0 mundo, “o certo e o errado” € uma questao de ponto de vista. Mas, para quem cré
na Palavra de Deus, existe o que é CERTO, e existe o que € ERRADO.

“Todas as coisas me sao licitas, mas nem todas as coisas convém. Todas as coisas
me sao licitas, mas eu ndo me deixarei dominar por nenhuma” (1 Corintios 6.12).

As vezes aceitamos o pior para nds, e ndo o melhor. Consciente ou inconscientemente,
aceitamos o0 que é errado e desagradamos a Deus. Os lideres devem ser cautelosos face a essa
realidade e adotar uma linha de conduta correta junto a suas equipes.

O certo € o0 melhor, é aquilo que nos faz bem, desde que néo prejudique o préximo; que
melhora a nossa vida, que nao produz maleficio, que nao afeta a saude e que esta alinhado com
a vontade de Deus (descrita em Sua Palavra), ou seja, aquilo que ndo nos prejudica em nenhuma
area: fisica, emocional e espiritual.

Ja o errado é o pior, € aquilo que nos faz mal hoje e sempre; aquilo que nos prejudica em
alguma area ao longo de nossa vida.

Entendamos: o certo e o errado existem. E quem definiu isso? Foi Aquele que criou todas
as coisas. Cabe a nds enxergarmos e reconhecermos isso, buscarmos conhecer cada vez mais a
verdade, para discernirmos o que agrada ao Senhor. (Leia Lucas 10:17-20).

Deus sempre faz a coisa certa. A disciplina € mostrada na natureza, sem falhas, em todos
o0s cantos, a0 mesmo tempo. Seus mandamentos e principios, apresentados nas Escrituras de
génesis a apocalipse, nos mostram o que Ele espera de nds: fazer as coisas certas e corrigir erros.

“0 alto caminho dos retos é desviar-se do mal; o que guarda o seu caminho preserva a sua
alma”. (Prov 16:17)

Deus ¢ tao justo e tdo bom que n&o leva em conta o tempo da nossa ignorancia. Mas nao
devemos nos acomodar na ignorancia, devemos buscar cada vez mais o conhecimento sobre o
que é certo e 0 que € errado.
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Jesus € simples, mas que o mundo espiritual € complexo. Por isso, ndo nos deixemos
enganar pela aparéncia das coisas deste mundo. A Biblia diz que o mundo (sistema) jaz no
maligno, que o diabo é o regente deste mundo (sistema). Dessa forma, o sistema € responséavel
(sob a influéncia de seu regente, o diabo) por nos sugerir vontades, nos sugerir comportamentos,
nos sugerir um estilo de vida, nos sugerir uma conduta e uma vida de “porta larga”.

Mas n&o nos deixemos enganar, a porta certa € estreita, e 0 caminho certo é apertado,
ele é desafiador mesmo. Jesus Cristo nunca disse que viver seria facil. Mas Ele mandou que
tivéssemos bom animo, porque Ele venceu o mundo (sistema). Ele nos mostrou que mundo é
passageiro, mas que a eternidade nos aguarda.

Por isso, no dia a dia, ndo devemos nos deixar enganar pelas sensagdes, pelas
percepcOes da alma; devemos buscar a dire¢do do Espirito Santo e da Palavra de Deus.

“Todos os caminhos do homem sdo limpos aos seus olhos; mas o Senhor pesa os
espiritos.” (Prov 16:02).

“Muitos sdo os planos no coragdo do homem, mas o designio do Senhor, esse

prevalecera”. (Prov 19:21)

Busquemos a direcdo dEle; pecamos a Ele que nos mostre se nédo estamos fazendo algo
muito errado, que parega algo certo.

Talvez, tenhamos identificado que fizemos algo errado no passado, algo que na hora, nos
pareceu ser algo certo e até muito bom para nos. Mas agora percebemos o erro. Se iSso nos
aconteceu, consideremos que Deus sabe que éramos ignorantes, que nao sabiamos que
estdvamos fazendo a coisa errada, por isso, se reconhecermos, confessarmos a Ele, e pedimos
perddo, Ele nos perdoara na hora.

Escolha obedecer a Deus. Busque o conhecimento de Deus.
Que o amor de Cristo esteja enraizado em todos os lideres!

No préximo artigo falaremos mais sobre as coisas certas nas atitudes de um lider
seguidor de Cristo.
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