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Certo e Errado para Cristo na Liderança 

 

 
 

É verdade que Deus nos criou com a capacidade de tomar decisões, mas ele não nos deu 
o direito nem a habilidade de decidir, por nós mesmos, o que é certo e o que é errado. Deus nos 
ensinou a dependência e a obediência. “Ele quer que confiemos no que Ele decidiu sobre 
isso.”  (Provérbios 3:5) 
 

“E criou Deus o homem à sua imagem; à imagem de Deus o criou. (Gênesis 1:27) 
 

Parte do que significa ser à imagem de Deus é que temos uma consciência que reconhece 
instintivamente o bem e o mal e discerne o certo do errado. Toda cultura civilizada no mundo tem 
adotado padrões semelhantes para a sociedade com base nesta compreensão inerente do bem e 
do mal. O assassinato, o roubo e o engano são universalmente entendidos como errados. 
 

Também aprendemos a distinguir entre o certo e o errado ao conhecer a Palavra. É a 
Bíblia, antes de tudo, que delineia o que é pecado e o que não é.  
 

"Ele te declarou, ó homem, o que é bom e que é o que o SENHOR pede de ti: que 
pratiques a justiça, e ames a misericórdia, e andes humildemente com o teu Deus." 
(Miqueias 6:8) 
 

https://www.jw.org/pt/biblioteca/biblia/biblia-de-estudo/livros/Prov%C3%A9rbios/3/#v20003005
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A Bíblia fala que Deus é Aquele que ensina o que é melhor para você. “Eu sou o Senhor, 
o teu Deus, que te ensina o que é útil, e te guia pelo caminho em que deve andar”. (Isaías 
48:17) 
 

Se o nosso coração não estiver sendo guiado pela sabedoria de Deus, nós vamos fazer 
coisas de que vamos nos arrepender mais tarde. Esse é o grande alerta para o líder. 
 

Quem quer agradar a Deus precisa seguir o exemplo e os ensinamentos de Jesus Cristo. 
E Jesus ensinou seus seguidores a não julgar os outros.  

“Amai a vossos inimigos, bendizei os que o maldizem, fazei bem aos que odeiam, e 
orai pelos que vos maltratam e vos perseguem.” (Mateus 5:43) 
 

As pessoas que se esforçam para viver de acordo com o que Deus diz que é certo e errado 
vão ter benefícios agora e no futuro. “Quem pode entender os próprios erros? Expurga-me tu 
dos que me são ocultos. Também da soberba guarda o teu servo, para que não se 
assenhoreie de mim: então serei sincero, e ficarei limpo de grande transgressão.” (Salmo 
19:12, 13)  
 

Para o mundo, “o certo e o errado” é uma questão de ponto de vista. Mas, para quem crê 
na Palavra de Deus, existe o que é CERTO, e existe o que é ERRADO.  
 

“Todas as coisas me são lícitas, mas nem todas as coisas convêm. Todas as coisas 
me são lícitas, mas eu não me deixarei dominar por nenhuma” (1 Coríntios 6.12). 
 

Às vezes aceitamos o pior para nós, e não o melhor. Consciente ou inconscientemente, 
aceitamos o que é errado e desagradamos a Deus.  Os líderes devem ser cautelosos face a essa 
realidade e adotar uma linha de conduta correta junto a suas equipes.  
  

O certo é o melhor, é aquilo que nos faz bem, desde que não prejudique o próximo; que 
melhora a nossa vida, que não produz malefício, que não afeta a saúde e que está alinhado com 
a vontade de Deus (descrita em Sua Palavra), ou seja, aquilo que não nos prejudica em nenhuma 
área: física, emocional e espiritual.  
  

Já o errado é o pior, é aquilo que nos faz mal hoje e sempre; aquilo que nos prejudica em 
alguma área ao longo de nossa vida. 
  

Entendamos: o certo e o errado existem. E quem definiu isso? Foi Aquele que criou todas 
as coisas. Cabe a nós enxergarmos e reconhecermos isso, buscarmos conhecer cada vez mais a 
verdade, para discernirmos o que agrada ao Senhor. (Leia Lucas 10:17-20). 
 

Deus sempre faz a coisa certa. A disciplina é mostrada na natureza, sem falhas, em todos 
os cantos, ao mesmo tempo. Seus mandamentos e princípios, apresentados nas Escrituras de 
gênesis a apocalipse, nos mostram o que Ele espera de nós: fazer as coisas certas e corrigir erros. 
 
“O alto caminho dos retos é desviar-se do mal; o que guarda o seu caminho preserva a sua 
alma”. (Prov 16:17) 
  

Deus é tão justo e tão bom que não leva em conta o tempo da nossa ignorância. Mas não 
devemos nos acomodar na ignorância, devemos buscar cada vez mais o conhecimento sobre o 
que é certo e o que é errado. 

https://www.jw.org/pt/biblioteca/biblia/biblia-de-estudo/livros/Isa%C3%ADas/48/#v23048017
https://www.jw.org/pt/biblioteca/biblia/biblia-de-estudo/livros/Isa%C3%ADas/48/#v23048017
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Jesus é simples, mas que o mundo espiritual é complexo. Por isso, não nos deixemos 

enganar pela aparência das coisas deste mundo. A Bíblia diz que o mundo (sistema) jaz no 
maligno, que o diabo é o regente deste mundo (sistema). Dessa forma, o sistema é responsável 
(sob a influência de seu regente, o diabo) por nos sugerir vontades, nos sugerir comportamentos, 
nos sugerir um estilo de vida, nos sugerir uma conduta e uma vida de “porta larga”. 
  

Mas não nos deixemos enganar, a porta certa é estreita, e o caminho certo é apertado, 
ele é desafiador mesmo. Jesus Cristo nunca disse que viver seria fácil. Mas Ele mandou que 
tivéssemos bom ânimo, porque Ele venceu o mundo (sistema). Ele nos mostrou que mundo é 
passageiro, mas que a eternidade nos aguarda. 
  

Por isso, no dia a dia, não devemos nos deixar enganar pelas sensações, pelas 
percepções da alma; devemos buscar a direção do Espírito Santo e da Palavra de Deus. 
 

“Todos os caminhos do homem são limpos aos seus olhos; mas o Senhor pesa os 
espíritos.” (Prov 16:02). 
 

“Muitos são os planos no coração do homem, mas o desígnio do Senhor, esse 
prevalecerá”. (Prov 19:21) 
  

Busquemos a direção dEle; peçamos a Ele que nos mostre se não estamos fazendo algo 
muito errado, que pareça algo certo. 
  

Talvez, tenhamos identificado que fizemos algo errado no passado, algo que na hora, nos 
pareceu ser algo certo e até muito bom para nós. Mas agora percebemos o erro. Se isso nos 
aconteceu, consideremos que Deus sabe que éramos ignorantes, que não sabíamos que 
estávamos fazendo a coisa errada, por isso, se reconhecermos, confessarmos a Ele, e pedimos 
perdão, Ele nos perdoará na hora. 
  

Escolha obedecer a Deus. Busque o conhecimento de Deus.  
 

Que o amor de Cristo esteja enraizado em todos os líderes! 
 
No próximo artigo falaremos mais sobre as coisas certas nas atitudes de um líder 
seguidor de Cristo. 
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